بسمه تعالی

فرم اطلاعات آینده سازان شرکت ملی گاز ایران

سال تحصیلی 1404 - 1403
(ويژه دانشجويان در حال تحصيل ) 
(همکاران رسمی – قرارداد مدت‌معین – قرارداد مستقیم)
	شماره :


  (قسمت فوق توسط روابط عمومی ستاد تکمیل می‌شود)
الف : مشخصات ولی دانشجو شاغل در شرکت ملی گاز ایران  (این قسمت توسط امور کارکنان مربوطه تکمیل گردد.) 
	بدين‌وسيله گواهي مي‌گردد برادر / خواهر :                                    به شماره شناسایی                       در شركت              
مديريت                             امور                                  شماره تلفن :                       كد :          مشغول خدمت مي‌باشد.

رسمی                    قرارداد مدت معین               قرارداد موقت   
                                                                                                                                                           نام و نام خانوادگي مسئول امور كاركنان 

                                                                                                                                                                                             محل مهر و امضاء 

 


ب : اطلاعات مربوط به دانشجو  ( این قسمت توسط دانشجو تکمیل گردد )
	جنسیت :       دختر                       پسر                 
 نام 

نام خانوادگی 

نام پدر:               شماره شناسنامه :                                      محل تولد:                  تاریخ تولد: 
                                                                                                                                            روز    ماه      سال  

 نشانی آخرین محل سکونت : استان :               شهرستان :                     شهر:                خیابان:                   کوی :

کوچه:                     پلاک:               کد پستی:                        شماره تلفن جهت تماس ضروری: (                )  کد: (         )

پست الكترونيك: 


ج: اطلاعات تحصیلی دانشجو  ( این قسمت توسط محل واحد آموزشي مربوطه تكميل گردد. ) 
	 بـدین‌وسیلـه گواهی می‌گــردد دانشجوي صاحــب مشخصــات منـدرج در بـنـد «ب» ایـن فـرم در سـال تحصیلـی  1404-1403 
 اسـتـان                                   در مقطع        كارداني                               رشته 

 شهرستان                                                   كارشناسي                    

                                                                 كارشناسي ارشد                                                              

                                                                 دكـتـرا                                                              

در دانشگاه / مركز آموزش‌عالي                                    مشغول تحصيل بوده و در مجموع دو نيم سال تحصيلي 1404-1403
موفق به گذراندن              واحد درسي گرديده و با ميانگين معدل    به حــروف                                        قبول گرديده است. 

                                                                                               به عدد

                                                                                                                                            نام/ نام خانوادگی رئيس گروه يا اداره آموزش 

                                                                                                                                                محل مهر و امضاء دانشگاه يا مركز آموزش عالي 



لطفاً مطالب مندرج در پشت اين فرم را نيز با دقت مطالعه و رعايت نماييد و توجه داشته باشيد در صورت عدم تكميل كامل اين فرم ، روابط عمومي از پذيرش آن معذور بوده و نسبت به فرم‌هاي ارسالي ناقص هيچگونه ترتيب اثري داده نخواهد شد.
د : شرايـط و  الـزامـات : 

د – 1) ارايه تصوير كارنامه تحصيلي ممهور به مهر دانشگاه يا مركز آموزش‌عالي مربوطه الزامي است.

د-2) دانشجويان مقطع كارداني و كارشناسي چنانچه طي دو نيم سال تحصيلي متوالي حداقل 36 واحد را گذرانده باشند واجد شرايط 
دريافت پاداش مذكور خواهند بود. اما اگر امكان ارايه واحدهاي درسي در طول يك سال(دو نيم سال) حسب ضوابط و مقررات مركز 
آموزشي / دانشگاه / دانشكده ذيربط كمتر از 36 واحد باشد و مراتب مورد تأييد مركز دانشجو قرار گيرد پرداخت پاداش تحصيلي به اين گروه از دانشجويان بلامانع مي‌باشد.
د-3) شرط حد نصاب واحد درسي شامل دانشجويان مقاطع تحصيلي كارشناسي ارشد نبوده و براي اين گروه از دانشجويان، پرداخت پاداش تحصيلي با ارائه تأييديه مراكز آموزشي مبني بر ادامه تحصيلات در مقطع تحصيلي مورد نظر و كسب معدل تعيين شده بلامانع خواهد بود. 

د-3) در مقطع تحصيلي دكتري الزامي به ارائه معدل دو ترم وجود ندارد و با ارائه تأييديه مراكز آموزشي مبني بر تاييد موفقيت‌آميز دوره در آن سال پرداخت پاداش بلامانع خواهد بود. 

د-4)  پاداش‌هاي مقرر شامل فرزندان تحت تكفل كاركنان رسمي، پيماني، زير پوشش ( گروه 3 ) شهدا و جانبازان حالت اشتغال مي‌باشد.

د-5)  شرط معدل براي فرزندان ممتاز كاركنان در كليه مقاطع تحصيلي براي مناطق خارج از شهرهاي تهران، اصفهان، شيراز، مشهد 
و تبريز نيم ( 5/0 ) نمره كمتر مورد محاسبه قرار مي‌گيرد.

د-6) براي فرزندان كاركنان جانباز و ايثارگر(شهدا،جانبازان، آزادگان، رزمندگان با حداقل 6 ماه متوالي يا 9 ماه متناوب حضور داوطلبانه در جبهه و كاركنان فرزند شاهد) با گواهي و تأييد امور ايثارگران با نيم ( 5/0 ) نمره كمتر مورد محاسبه قرار مي‌گيرد.

د-7) فرزندان کارکنان که در دانشگاه‌ها (عقب افتاده ذهنی و ...) مشغول به تحصیل می‌باشند بدون رعايت شرط معدل در صورت قبولي تمامي واحدهاي دو ترم مورد تشویق قرار می‌گیرند.

د-8) پرداخت پاداش تحصيلي به فرزندان ممتاز كاركنان اناث كه تحت تكفل پدر غير شركتي باشند، بلامانع است.

	دوره تحصيلي / مركز آموزشي 
	معدل 
	مبلغ پاداش (ريال )

	دانشگاه‌هاي دولتي و آموزشكده‌هاي فني و حرفه‌اي ( زير نظر وزارت آموزش و پرورش ) دانشگاه‌هاي آزاد اسلامي، جامع علمي–كاربردي و ساير مراكز آموزش‌هاي عالي مورد تأييد وزارت علوم، تحقيقات و فناوري- پيام نور سراسري(فراگير در صورت قبولي و ثبت نام در دوره تحصيلي دانشگاهي) و دانشگاه‌هاي علوم نظامي
	(دانشگاه دولتي و سراسري)

15

(دانشگاه آزاد و ساير دانشگاه‌ها)

5/16
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